ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI LATINA

RELAZIONE IN MERITO AL SECONDO ASSESTAMENTO
DEL BILANCIO PREVENTIVO ESERCIZIO 2018

Il Bilancio preventivo per I’anno 2018, deliberato dal Consiglio dell’Ordine nella seduta del
6.11.2017 e del 4.12.2017 ed approvato una prima volta dall’Assemblea del 15 dicembre 2017 e
successivamente nell’Assemblea degli iscritti del 6/04/2018, ha subito una ulteriore variazione

come appresso specificato, giusta riunione consiliare del 19 novembre 2018.

Nel Preventivo Finanziario delle Entrate al Capitolo 5.9.29 “Indennita anzianita accantonata” e

stato inserito I’importo di € 86.000,00. Tale inserimento si € reso necessario al fine di far fronte alla

necessita di procedere alla liquidazione del trattamento di fine rapporto nei confronti della

dipendente Ravieli Fiorella il cui rapporto di lavoro cessa il 01/12/2018;

Nella sezione delle Uscite sono state effettuate le seguenti variazioni:

e stato inserito I’importo di € 86.000,00 al cap. 4.27.59 “Indennita di anzianita accantonata”.
Al pari di quanto specificato per le entrate, tale inserimento si é reso necessario al fine di far
fronte alla necessita di procedere alla liquidazione del trattamento di fine rapporto nei
confronti della dipendente Ravieli Fiorella il cui rapporto di lavoro cessa il 01/12/2018:

e stato incrementato di € 2.000,00 al cap. 1.1.4 “Rimborso spese di viaggio indennita di
trasferta” lo stanziamento per i rimborsi spese a favore dei componenti gli Organi
Istituzionali, a fronte di un incremento delle attivita svolte dagli stessi nel 2018;

e stato incrementato di € 6.000,00 al cap. 1.2.7 “Trattamento economico fondamentale” lo
stanziamento per la erogazione degli stipendi a favore del personale dipendente, a fronte
anche della presenza, per i mesi di ottobre e novembre, di un quarto dipendente nella
dotazione organica;

e stato incrementato di € 3.000,00 al cap. 1.3.16 “Oneri previdenziali ed assistenziali” lo
stanziamento per i contributi previdenziali a carico dell’Ordine, a fronte dei maggiori oneri
contributivi per il personale dipendente e per i relatori iscritti alla gestione separata
dell’Inps;

¢ stato incrementato di € 2.000,00 al cap. 1.5.22 “Gestione fotocopiatrice e sistema
informatico” lo stanziamento per gli oneri legati alla gestione della fotocopiatrice e del
sistema informatico a fronte di eventuali nuovi interventi necessari per la manutenzione del
sito web;

é stato incrementato di € 1.000,00 al cap. 1.16.38 “Consulenza legale, amministrativa
tributaria” lo stanziamento per il pagamento delle consulenze a terzi, a fronte dei maggiori
adempimenti normativi richiesti;



- € diminuito di € 14.000,00 al cap. 1.12.34 “Aggiornamento professionale e culturale” lo
stanziamento delle somme destinate all’attivita formativa degli iscritti a fronte di minori
spese sostenute rispetto a quanto stanziato.

Nell’assestamento del bilancio di previsione 2018 delle entrate e delle uscite portato
all’approvazione dell’ Assemblea, sono riportati i valori definitivi delle previsioni dopo le variazioni
sopra elencate. Nella colonna delle variazioni sono riportate sia le modifiche proposte dal Consiglio
direttivo che quelle gia approvate nell’Assemblea del 6 aprile, oltre agli spostamenti dal fondo di
riserva ad altri capitoli di bilancio, deliberati nel corso dell’anno.

In sintesi i nuovi valori del

PREVENTIVO FINANZIARIO 2018
sono i seguenti:

Avanzo di amministrazione al 31.12.2017

(Disponibilita liquide € 45.026 + residui att. € 39.267 — residui pass. € 32.027) € 52.266
Entrate contributive di competenza € 209.000
Entrate diverse di competenza € 111.000
Entrate accensione prestiti € -
Entrate per partite di giro € 206.000 € 526.000
Totale entrate € 578.266
Uscite correnti di competenza € 358.266
Uscite in conto capitale di competenza € 14.000
Uscite per partite di giro € 206.000
Totale uscite € 578.266

In conseguenza delle variazioni apportate, come sopra indicato, non mutano i valori del Preventivo
economico dell’esercizio 2018 che risulta cosi composto:

PREVENTIVO ECONOMICO 2018

Spese e Oneri Rendite e Proventi

- Uscite correnti (al netto del F.do Riserva) € 348.000 Contributi da iscritti € 209.000
- Spese c/capitale (di competenza dell’eserc.) «“ - Proventi diversi di competenza “ 111.000
- Ammortamenti «“ 17.000 Totale Rendite e Proventi € 320.000
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- Accant. TFR dipendenti
Totale oneri e spese € 372.000 Totale a pareggio € 372.000

7.000 Disavanzo econ. presunto ¢ 52.000



Latina, 19 novembre 2018

Il Tesoriere Il Presidente
Dott. Ing. Emilio Ranieri Dott. Ing. Giovanni Andrea Pol



